JOBBORSE 2018

~

Von links: Annegret Klug (Berufsberaterin), Jorn Holze (Fachlehrer Hauptschule), Kathrin Ebert-Garthof (Rektorin

Realschule), Carolin Spoida (Fachlehrerin Realschule) und Biirgermeister Lutz Erwig.

In der vergangenen Woche ist
die aktuelle ,Jobbérse” an die
Schiilerinnen und Schiiler der 8.
und 9. Klassen der Haupt- und
Realschule Hohenhameln verteilt
worden.

Neben Biirgermeister Lutz Erwig
ermutigten Schulleiterin Kathrin
Ebert-Garthof (Realschule) und
die Berufsberaterin Annegret
Klug die Schiilerinnen und Schii-

ler von diesem nicht selbstver-
stdndlichen Angebot ordentlich
Gebrauch zu machen.

Seit zehn Jahren veroffentlichen
die vier Kommunen der ,Borde-
region” - Algermissen, Harsum,
Hohenhameln und Sehnde -
diese Broschiire, um den jungen
Menschen mit den Angeboten an
Ausbildungs- und Praktikums-
stellen eine solide Grundlage fiir

ihre spdtere Zukunft zu geben.
Insgesamt stehen iiber 200 Aus-
bildungs- und Praktikumsstellen
von A wie Altenpfleger bis Z wie
Zerspanungsmechaniker in der
,Borderegion” zur Verfiigung.
Die “Jobbdrsen” sind in den vier
Rathdusern erhiltlich und kon-
nen auch iiber die kommunalen
Internetseiten abgerufen wer-
den.
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